
rencontres
de l’alliance
écologique
et sociale

3e édition

Jeudi 8 et vendredi 9 octobre 2026

À Bagnolet (93)  
dans les locaux de la FSU 

22, rue Malmaison  
   



L’Alliance écologique et sociale (ex-collectif Plus jamais ça) aura bientôt sept ans. Elle est 
née de la volonté de syndicats et d’associations de tisser des liens pérennes dans le but 
de gagner des propositions fortes de rupture pour la justice sociale et environnementale.

L’AES est pilotée par sept organisations : les Amis de la Terre, Attac, la Confédération 
paysanne, la FSU, Greenpeace, Oxfam et Solidaires. C’est aussi un réseau plus vaste de 
collectifs locaux, d’organisations associatives et syndicales.

Les 8 et 9 octobre aura lieu la 3e édition des Rencontres de l’AES à Bagnolet (93). Un 
moment pour mieux nous connaître, échanger sur nos pratiques, nous former, faire 
connaître nos campagnes, nos actions et construire ensemble nos projets. 

Cette année est particulière. La montée des impérialismes et de l’extrême droite dans de 
nombreux pays fait peser des menaces toujours plus lourdes sur la planète, et sur les libertés, 
les revenus et la santé des travailleurs et des travailleuses. L’urgence sociale, notamment sous 
l’effet d’une nouvelle période d’austérité, et l’urgence écologique, avec une multiplication 
des scandales sanitaires, s’aggravent. Et pendant ce temps, les gouvernements s’emploient 
à défaire les protections qui existaient.

En France, l’extrême droite est aux portes du pouvoir. Dans ce contexte, les Rencontres 
de l’AES seront un moment décisif pour nous mettre en ordre de bataille. L’AES publie à 
l’automne un Manifeste pour une écologie protectrice. 

•	 Une écologie protectrice de l’ensemble de la population, qui dessine un avenir de 
progrès social et d’émancipation, et répond à l’urgence climatique et à la perte de 
biodiversité. 

•	 5 thématiques, 5 propositions dont on estime qu’elles peuvent être majoritaires, à 
porter dans nos mobilisations et dans le débat de 2027. 5 propositions qui s’adressent 
aux travailleurs et travailleuses qui subissent à la fois le dérèglement climatique et les 
politiques libérales de pseudo-transition, parce qu’ils sont dépendants des énergies 
fossiles par leur emploi (raffineries, automobile, aérien…), leur mode de transport (le 
véhicule individuel), leur logement (passoires et bouilloires thermiques, chauffage au 
gaz ou au fioul domestique). 

Comment lutter, comment faire campagne depuis le mouvement social, en tant que militant·es 
associatif·ves, syndical·es ? Comment gagner sur nos idées, nos revendications ? Comment 
faire en sorte que le travail, la santé environnementale et une meilleure répartition des 
richesses soient au centre du débat de 2027 ? Voilà les questions qui guideront nos échanges.

Les Rencontres de l’AES se déroulent en semaine. Les droits à la formation syndicale seront 
ouverts et permettent à toutes et tous de participer, quel que soit votre employeur et que 
vous soyez syndiqué·e ou non (modalités de participation détaillées ci-dessous).

alliance-ecologique-sociale.org
@all-eco-sociale.bsky.social

https://alliance-ecologique-sociale.org


Programme
Jeudi 8 octobre  

9h30-18h30
Matin
•	 Accueil et introduction : Le débat de 2027 et notre campagne pour 

une écologie protectrice
•	 Conférence : Les questions écologiques peuvent-elles alimenter un vote 

des classes populaires pour l’extrême droite, et comment l’éviter ? 

Après-midi
•	 Plénières :
	 — Retour sur les deux campagnes 2025-2026
	 L’école bien dans ses murs : pour une rénovation écologique du bâti 

scolaire /Moins de routes, plus de trains : nos lignes SNCF sont vitales
	 — La canicule, un cas d’école : quelles déclinaisons de nos campagnes  

de la production de savoirs à l’action ? 
•	 Ateliers tactiques : Tac au tac pour argumenter auprès des collègues, 

jeux de rôle pour convaincre, les thèmes qui font monter/baisser l’extrême 
droite, militer en zone rurale : mythes et réalités

•	 Apéritif convivial

vendredi 9 octobre  
9h00-16h00

Matin
•	 Ateliers :  

1. Balade guidée dans Bagnolet : l’écologie des quartiers populaires
	 2. Des droits nouveaux à gagner pour les salarié∙es dans le cadre  

de la reconversion écologique
	 3. Les services publics de proximité, les corps de contrôle : les services 

publics nous protègent (avec l’UFSE-CGT)
	 4. Pesticides : comment en sortir ?
	 5. Engager une rénovation énergétique massive, juste et accessible  

des logements

Après-midi
•	 Plénières de présentation de la campagne  

pour une écologie protectrice :
	 – Imposer un contre-récit, ouvrir des possibles
	 – Comment l’AES peut-elle jouer son rôle pour faire gagner  

nos propositions en 2027 ?
	 – Calendrier, matériel, actions de la campagne



comment  
participer ?

Que vous soyez salarié∙e du privé  
ou agent·e de la Fonction publique

Tout∙e salarié∙e a droit à 12 jours d’absence par an pour 
participer à une formation syndicale, qu’il ou elle soit syn-
diqué∙e ou non, et quel que soit son syndicat (L.2145-5 et 
suivants du code du travail pour les salarié·es du privé, 
L215-1 du code général de la Fonction publique pour les 
agent·es des 3 fonctions publiques). C’est le « congé de for-
mation économique, sociale, environnementale et syndicale 
» (CFESES).

Les demandes de congés se font au moins 30 jours avant le 
début du stage, soit avant le mardi 8 septembre. La 
demande faite sur le modèle ci-dessous suffit (pas besoin de 
préciser l’intitulé, le programme ou de fournir une convo-
cation, le détail de la formation ne regardant pas l’em-
ployeur), en précisant le lieu de la formation et l’organisme 
qui est responsable du stage.

Lors de la formation, une attestation vous sera fournie par 
l’organisme de formation, qui pourra être remise à votre 
employeur s’il la demande.



Nom – Prénom
Références administratives 

                                                            À…………..                                                     
    le ……………..

À l’attention de M. ou Mme....................,
(la personne responsable dans l’entreprise ou le ou la DRH)

Madame ou Monsieur,

J’ai l’honneur de vous demander un congé de formation 
économique, sociale, environnementale et syndicale, du 
…………. [date début] au ………… [date fin du stage] en vue 
de participer à un stage de formation économique, sociale, 
environnementale et syndicale à Bagnolet, conformément 
aux dispositions légales art. L2145-5 du Code du travail et 
aux dispositions conventionnelles en vigueur.

Je précise qu’il s’agit d’une session habilitée par le Centre 
d’études et de formation interprofessionnel Solidaires (CEFI 
Solidaires), 31 rue de la Grange-aux-Belles, 75010 Paris, 
institut agréé par arrêté ministériel du 25 janvier 2021.

Dans l’attente de votre réponse, je vous assure, (Madame 
la Directrice ou Monsieur le Directeur), de ma parfaite 
considération.

Signature

Modèle de demande de CFESES – Salarié·e du privé

Étape 2 
Demander un congé de formation syndicale auprès de votre employeur

Étape 1 
Pour toutes et tous, que vous utilisiez votre droit à la formation 

syndicale ou que vous veniez sur votre temps personnel,  
vous inscrire auprès de l’AES à cette adresse :  

https://framaforms.org/inscription-aux-rencontres-de-lalliance-ecologique-et-
sociale-2026-1781877200

https://framaforms.org/inscription-aux-rencontres-de-lalliance-ecologique-et-sociale-2026-1781877200
https://framaforms.org/inscription-aux-rencontres-de-lalliance-ecologique-et-sociale-2026-1781877200


Nom – Prénom
Grade et fonction

À Monsieur ou Madame
(votre responsable hiérarchique, recteur/rectrice ou IEN pour les 
personnels d’enseignement et d’éducation du MEN)

Établissement ou service s/c de ...................................

Conformément aux dispositions prévues à l’article L 215-1 du code 
général de la Fonction Publique, définissant l’attribution des congés 
pour formation syndicale, j’ai l’honneur de solliciter un congé le

DATES ……………………………………..

pour participer à un stage de formation syndicale.

Ce stage se déroulera à Bagnolet.

Il est organisé par la FSU, sous l’égide du Centre National de 
Formation Syndicale de la F.S.U, organisme agréé figurant sur 
la liste des centres dont les stages ou sessions ouvrent droit aux 
congés pour la formation syndicale (arrêté du 29.12.1999 publié 
au J.O. du 06.01.2000).

À ..................... le …….........

Signature 

Modèle de demande de CFESES – Agent·e de la Fonction publique

Étape 3 
(Seulement si vous faites partie de la FSU  

ou de l’Union syndicale Solidaires)
Inscrivez-vous auprès du Centre national de formation syndicale  

de la FSU ou du CEFI Solidaires.


